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Capital Nacional das Flores

DECRETO N° 1.455/2019

Dispde sobre: o Processo de ATRIBUICAO
de CLASSES e/ou AULAS, dos “Integrantes
do Quadro do Magistério Pablico Municipal,
das Classes de DOCENTES.”

FERNANDO FIORI DE GODOY, Prefeito Municipal da Estancia Turistica
de HOLAMBRA -SP, no uso de suas competéncias e atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de adotar medidas e procedimentos que
permitam a aplicagdio das exigéncias legais, contidas nos artigos 36 a 51, da Lei
Complementar n° 215 de 06 de maio de 2010, alterada pela Lei Complementar n° 248
de 06 de maio de 2013 e pela Lei Complementar n® 273 de 11 de abril de 2016.

DECRETO:

Art. 1° O Processo de Atribuigdo de CLASSES e/ou AULAS, dos “Integrantes
do Quadro do Magistério Pablico Municipal”, detentores de cargos piblicos de
magistério, das CLASSES DE DOCENTES PTEBI, PTEBII, PAEB, PADI, referente
a0 ANO LETIVO DE 2020, devera obedecer ao contido neste decreto.

Art. 2° Todos os integrantes do Quadro do Magistério Publico Municipal das
CLASSES DE DOCENTES referidos no artigo anterior serdo convocados. pelos
respectivos Diretores de Escola das respectivas sedes de exercicio, para participarem do
Processo de Atribui¢do de CLASSES e/ou AULAS, e deverdo obedecer ao cronograma
e demais condigdes, exigéncias e requisitos, a seguir especificados.

[ | - Quanto a0 CRONOGRAMA

a) DOS DOCUMENTOS a serem utilizados e conferidos pelo Diretor de Escola e pela
Diretoria Municipal de Educagfo:

1.) ANEXO I — Ficha de inscrigdo e classificagfio para Atribuigio de CLASSES e/ou
AULAS . dos “Integrantes do Quadro do Magistério Pablico Municipal”, detentores de
cargos publicos de magistério, das CLASSES DE DOCENTES — Ano Letivo: 2020,

2.) ANEXO 11 - Certiddo de Dedicagdo Exclusiva.

3.) ANEXO Ili - Certidao de Desempenho no Trabalho no que se refere o art. 7, da Lei
Complementar 273 de 11 de abril de 2016.

4.) ANEXO 1V - DRHU.

b) DA _PUBLICACAO DAS CLASSIFICACOES E DOS PRAZOS PARA
RECURSOS:
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1. ) Das inserigdes e contagem de pontos a serem realizados nas unidades escolares
pelo Diretor de Escola, de 11 a 28 de novembro de 2019.

2. ) Recurso do indeferimento ou omissdo da inscrigdo em 29 novembro de 2019.

3. ) Publicagdo das classificagdes nas respectivas Unidades Escolares Municipais ¢ na
Diretoria Municipal de Educagdo: dia 02 de dezembro de 2019.

4. ) Prazo para possiveis recursos na Diretoria Municipal de Educago, dias 03 ¢ 04 de
dezembro de 2019;

5. ) Publicagdo final das classificag¢des, se for o caso, dia 05 de dezembro de 2019.

¢) DA ATRIBUICAO DE CLASSES e/ou AULAS para a JORNADA DE TRABALHO

DOCENTE pretendida e de acordo com as disponibilidades de vagas das respectivas
Unidades Escolares Municipais, conforme segue:

FASE 1 - em nivel de Unidade Escolar Municipal, sob a responsabilidade do |
Diretor de Escola e com a coordenagdo geral da Diretoria Municipal de Educagdo. '

1.) Na Escola Municipal “Parque dos Ipés”, localizada & Rua Dr. Jorge Latour,
s/n® - Centro, neste Municipio:

Dia 09 de dezembro de 2019, com inicio as 08h00, para PROFESSOR
TITULAR DE EDUCACAO BASICA I, PROFESSOR AUXILIAR DO
DESENVOLVIMENTO INFANTIL, PROFESSOR ADJUNTO DE
EDUCACAO BASICA, PROFESSOR TITULAR DE EDUCACAO BASICA
Il ¢ PROFESSOR TITULAR DE EDUCACAO BASICA II da Educagio
Especial.

2.) Para complementagdo de jornada para PROFESSOR TITULAR DE
EDUCACAO BASICA 1I das diversas Unidades Escolares do Municipio, sob
a responsabilidade dos respectivos Diretores de Escola e da Diretoria
Municipal de Educagdo, com inicio apés a defini¢io da atribuicdo de aulas nas
unidades sedes.

3.) Para ampliagio de jornada, se aulas remanescentes, para PROFESSOR
TITULAR DE EDUCACAO BASICA 1I das diversas Unidades Escolares do //
Municipio, sob a responsabilidade dos respectivos Diretores de Escola ¢ da },
Diretoria Municipal de Educag¢fio, com inicio apds a definigdo da atribuicio

e/ou complementagio de aulas.

FASE Il - em nivel de Municipio, sob responsabilidade da Diretoria Municipal
de Educagdo.

1.) Em 13 de dezembro de 2019 em decreto especifico.

C I - Quanto as DEMAIS CONDICOES, EXIGENCIAS E REQUISITOS | Cg
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A) Os Professores Titulares de Educaglio Basica I e os Professores Titulares de
Educag@o Basica Il em Educagfio Especial , regularmente inscritos terdio direito de
escolher, conforme a sua classificagiio, apenas, o periodo escolar, no hordrio de
funcionamento da sua respectiva Unidade Escolar Municipal, ficando sob a
responsabilidade do Diretor de Escola, a atribuigdio da classe, segundo as habilidades,
competéncias e conhecimentos especificos do docente, priorizando as classes do Ensino
Regular sobre as classes do Periodo Integral. O Diretor de Escola consultard se
necessario, o Supervisor de Ensino da Unidade Escolar Municipal e a Diretoria
Municipal de Educagfo.

B) Os Professores Titulares de FEducaglio Basica Il, nos diversos componentes
curriculares, terdo direito de escolher, conforme a sua classificagio e habilitagdo, as
aulas disponiveis, segundo a sua opg@io de jornada de trabalho docente, observado o
contido no art. 21, § 1°da LC 215/2010 adequando 60 minutos e hora/aula, esgotando as
aulas na Sede de Exercicio.

C) Os Professores Adjuntos de Educagfio Béasica e os Professores Auxiliares do
Desenvolvimento Infantil, terdo direito de escolher, conforme a sua classificacéo.
apenas, o periodo escolar, no horario de funcionamento da sua respectiva Unidade
Escolar Municipal.

Art. 3° - O Diretor de Escola podera designar uma comisséio composta
pelo Vice-Diretor de Escola e pelo Coordenador Pedagdgico, para auxiliar no
cumprimento desse decreto.

Art. 4° - Depois de efetuada a atribuigdio e/ou escolha ¢ devidamente
registrada, ndo serd permitida qualquer modificagdo ou alteragéio, seja qual for o motivo
alegado.

Art. §° - O (a) candidato (a) que ndo estiver presente ou devidamente
representado, na FASE 1, terd classe e/ou aulas atribuidas compulsoriamente pelo
Diretor de Escola, conforme sua classificagfio na data e hora estabelecida nesse decreto.

Art. 6" - O possivel docente que ndo tiver classe e/ou aulas atribuidas.
observado, rigorosamente, o contido no artigo 151, da Lei Complementar n® 215/2010,
serd considerado excedente, sendo aproveitado em outra Unidade Escolar através da
participacdo na FASE 2, conforme determina a legislagio pertinente.

Art. 7° - Serdo designadas, por esta Diretoria Municipal de Educagéio, as
atividades referentes ao processo de Atribui¢do de Classes e/ou Aulas.

Art. 8° - Todos os atos referentes ao processo de Atribuigdo de Classes
¢/ou Aulas deverdo ser devidamente anotados e registrados, pelos responséveis ¢ pelos
orgidos competentes.

Art. 9° - A atribuig@io e/ou escolha de classes e/ou aulas, durante o ano
letivo, far-se-4, rigorosamente, através da classificagdo inicial, anteriormente utilizada,
aos candidatos disponiveis e obedecendo-se, os mesmos critérios definidos
anteriormente. Podendo esse horario ser intercalado, semanalmente, com atividades
online, a serem resolvidas pela Diretoria Municipal de Educagdo.
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Art. 10 - O Horério de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC) sera das
18h00 as 20h00, as tergas-feiras para o 1° cargo e, no mesmo hordrio, as quintas-feiras
para o 2° cargo.

Art. 11 - Para orientagdes e informagdes complementares, os
interessados deverdo dirigir-se ao Diretor de Escola e/ou Diretoria Municipal de
Educagdo.

Art. 12 - Todos os atos referentes @ Atribui¢lo de Classes e/ou Aulas
poderiio ser efetuados pessoalmente pelo interessado ou por meio do seu procurador
devidamente constituido. O procurador ficara obrigado a apresentar o seu documento de
identidade, do instrumento de procuragdo, além dos documentos exigidos para cada ato.

Art. 13 - As atribuigdes recorrentes deste processo serfio efetivadas por
intermédio do registro dos respectivos Atos , prevalecendo os seus efeitos funcionais a
partir de 01 de janeiro de 2020.

Art. 14 - Séo partes integrantes desta decreto, os seguintes documentos:

1.) ANEXO I — Ficha de inscrig@o e classificagdo para Atribui¢do de CLASSES e/ou
AULAS , dos “Integrantes do Quadro do Magistério Publico Municipal”, detentores de
cargos publicos de magistério, das CLASSES DE DOCENTES — Ano Letivo: 2020.

2.) ANEXO Il - Certiddo de Dedicagdo Exclusiva.

3.) ANEXO Ill - Certiddo de Desempenho no Trabalho no que se refere o art. 7, da Lei
Complementar 273 de 11 de abril de 2016.

4.) ANEXO 1V - DRHU.
Art. 15 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 16 - Revogam-se as dispo 'éﬁes em contrario.

Prefeitura Municipal da Estincia Turistica olambra, 29 de outubro de 2019.

Publicado por afixagiio, no quadro proprio de editais na sede da Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Holambra na‘<ata upra.

GRASSI BARBOSA S FREITAS DE SOUZA
Diretora Administrativa'e Recursos Humanos



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE HOLAMBRA
AL. MAURICIO DE NASSAU, 444 — FONES (019) 3802-8000 - CEP — 13825-000 — HOLAMBRA — 5P
CNPJ 67.172.437/0001-83 - site: www.holambra.sp.gov.br / e-mail: gabinete@holambra.sp.gov.br

Capital Nacional das Flores

ANEXO |

Ficha de Inscricéo para fins de Classificagao para escolha de periodo e Atribuigdo de
Classes e/ou Aulas

CONSIDERANDO o fundamento legal contido nos artigos n°® 36 ac 51, da Lei
Complementar n° 215 de 06 de maio de 2010, alterada pelos artigos 8°e 9° da Lei
Complementar n® 248 de 17 dezembro de 2013 e pelo artigo 7° da Lei Complementar

n® 273 de 11 de abril de 2016.

CONSIDERANDO como data base para fins de pontuagédo o dia 01 de julho de 2018

& 30 de junho de 2019.

E.M.

Nome:

Data de nascimento:

[RG.

Cargo Publico:

| Classificagdo para Atribuigdo de Titulos - Ano Letivo 2020

TOTAL DE PONTOS DA DATA
BASE ANTERIOR:

< PELA VIA ACADEMICA

Especificagao do Titulo

Condigbes/valores de ponto

Pontuacéo

5
|

a) Diploma e/ou certificado de conclusdo
de curso de pos - graduagdo "lato sensu”,
com duragdo minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, na area de educagéo ou de
gestdo piblica ou de administragdo
publica.

03,00 (trés) pontos.

—

b) Diploma e/ou certificado de conclusdo
de curso em nivel de mestrado, na drea de
educagdo, concluido em institui¢do
credenciada.

04,00 (quatro) pontos.

c¢) Diploma e/ou certificado de conclusdo
de curso em nivel de Doutorado,na area
de educagdio, concluido em instituigdo
credenciada.

06,00 (seis) pontos.

R

{
!
L

_5)1 Qualificagdo em instituigdes credenciadas pelo MEC ou reconhecidas
Departamento Municipal de Educagéio, conforme legislacio vigente:

pelo

d.1) Licenciatura plena, quando n#o
exigida para o cargo, desde que na édrea de

03,00 (trés) pontos.
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Educagdo.

d.2) Segunda licenciatura, quando ndo
exigida para o cargo, desde que na area de
Educagdo.

03,00 (trés) pontos.

d.3) Diplomas e/ou certificados de cursos
de especializagdo ¢ de aperfei¢oamento,
na area de educac¢éo, com no minimo 100
(cem) horas consecutivas de efetiva
participagdo e frequéncia.

0,005 (cinco milésimos) de
ponto por hora de curso
comprovada, até o maximo de
05,00 (cinco) pontos.

mmmmmmveemena==hOr2s d€ CUTSO.

d.4) Certificados de cursos e/ou
programas de extens@io, de qualificago
profissional e de curta duragéo, na drea de
educagdo, com no minimo 50 (cinquenta)
horas consecutivas e efetiva participagio e
frequéncia realizados nos ditimos 5
(cinco) anos. PERIODO VALIDO DE
JULHO DE 2014 A JUNHO DE 2019.

0,004 (quatro milésimos) de
ponto por hora de curso
comprovada, até o maximo de
03,00 (trés) pontos.

--------------- horas de curso.

PONTUAGAO TOTAL PELA VIA ACADEMICA

% PELA VIA NAO ACADEMICA

Especificag@o

Condicbes/valores de ponto

a) Desempenho no trabalho, mediante
avaliagdo no exercicio profissional,
segundo pardmetros de qualidade.

Até 50 (cinquenta) pontos, na
forma indicada pelo ANEXO Ill e
suas alineas da LC 273/16.

Pontuacdo _|

b) Dedicagdo exclusiva ao cargo que
ocupa na rede municipal de ensino.

03,00 (trés) pontos.

c) Tempo de servico no magistério
ptblico oficial de acordo com o campo de
atuagdo, referente ao trabalho nio
concomitante.

01,00 (um) ponto por ano, até
no maximo 10 (dez) pontos.

d) Assiduidade no cargo pulblico de
magistério, do Municipio da Estincia
Turistica de Holambra - SP, equivalente a
data base que se refere o Concurso de
Remogao.

0,001 (um) milésimo de ponto
por dia, multiplicado pelo peso
respectivo, conforme tabela.

dias x 0,001= pontos

Total de pontos ¢
(peso da tabelr)

PONTUAGAO TOTAL PELA VIA NAO ACADEMICA |

Total de pontos pela via académica:

Total de pontos pela via ndo académica:

Total de pontos data base atual:

Total de pontos geral (anterior+atual):

Total de pontos por extenso:

ELEMENTOS PARA DESEMPATE: (§1° do artigo 30 da LC n® 215/2010):
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I. ) Maior tempo de servigo liquido, no cargo piblico de magistério, do Municipio da Estincia
Turistica de HOLAMBRA-SP: dias.
I. ) A maior idade: / /
LAl {dia)  (més)  (ano)

% QUADRO ESPECIFICO PARA PTEB II ( nos diversos componentes curriculares)

#» OPCAO DE JORNADA para o ano letivo de 2020:

Jornada Minima de 24h ( )
Jornada Basicade30h ()

» AMPLIAGAO DE JORNADA - 40h - Caso haja aulas remanescentes para o ano letivo
de 2020:

SIM , desejo ampliar a jornada ()

NAO desejo ampliar a jornada ()

==

Estincia Turistica de Holambra (SP), de de 2019.

Concordo com a contagem supra.

/ J

Assinatura d_o(a) Candidato(a).

(Responsével pelo preenchimento)
(Carimbo e Assinatura)
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ANEXO Il
CERTIDAO DE DEDICACAO EXCLUSIVA

limo (a), Senhor (a)

Diretor (a) de Escola, da

Estancia Turistica de Holambra - SP.
Eu,

RG. CPF residente e

domiciliado(a) a

n° . bairro no municipio de

, tel

detentor(a) do Cargo Publico de Magistério de

]

certifico que dedico-me, exclusivamente, ao cargo que ocupo na Rede
Municipal de Ensino da Estancia Turistica de Holambra - SP.

Sob pena legal, me responsabilizo diante da veracidade da certidéo.

Estancia Turistica de Holambra -SP,

Assinatura do(a) candidato (a)
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ANEXO Il
CERTIDAO DE DESEMPENHO NO TRABALHO

Eu, , exercendo o

cargo de Diretor de Escola na Rede Municipal de Ensino da Estancia Turistica
de Holambra - SP, no uso de minhas atribuigbes, certifico que, o (a)

, detentor (a)

do Cargo Publico de Magistério de

L]

obteve pontos referente ao seu desempenho no trabalho na Escola

Municipal , ho ano letivo de

2018 no que se refere a Lei Complementar n® 273/2016.

Esténcia Turistica de Holambra -SP,

Assinatura e carimbo do Diretor de Escola



ANEXO 1V - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS (DRHU) ANO LETIVO 2020 — ~\ JD
PTEB I, PAEB, PADI, PTEB II EDUCACAQ ESPECIAL

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Holambra
Capital Nacional das Flores

Diretoria Municipal de Educagdo
Rua Dr. Jorge Latour, 393 , Centro, CEP: 13.825-000 — HOLAMBRA/SP
Telefone (19) 3802-1877 Email: diretoria.educacao@holambra.sp.gov.br

ASSINATURA E CARIMBO DO DIRETOR DA ESCOLA

NOME DA UNIDADE SEDE:
NOME DO PROFESSOR - MODALIDADE JORNADA
| . ATUAL OPCAO
B B
gy NOME abmnnn.v_b . . ANO JORNADA %ﬁ : g ~ RUBRICA DO kiR
ok drfcncostio e S | RESPONSAVEL 5

| = _

JORNADA
Basica {8} - 20 aluno, 2 HTPC, 3 HTPL, 5 TRABALHO
S PEDAGOGICO (TP) = TOTAL 30

|
TOTAL |




ANEXO IV - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS (DRHU) ANO LETIVO 2020 - PTEB II

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Holambra
e Capital Nacional das Flores ASSINATURA E CARIMBO DO DIRETOR DA ESCOLA
Diretoria Municipa!l de Educagdo
Rua Dr. Jorge Latour, 393 , Centro, CEP: 13.825-000 — HOLAMBRA/SP
Telefone (19) 3802-1877  Email: diretoria.educacao(@holambra.sp.gov.br
NOME DA UNIDADE SEDE:
NOME DO PROFESSOR MODALIDADE JORNADA
ATUAL OPCAO
NOME DA ESCOLA ~ DSCPLUNA | JORNADA o CARRBL Ea‘am ___..m..“mcaaﬁ:g_
ElS | TS EE M N :
JORNADAS
TOTAL iviinime (M} - 16 ajuno, 2 HTPC, 3 HTPL, 3 TRABALHO
L — — SRS Ce s PEDAGOGICO (TP) = TOTAL 24
Rasica (B} - 20 aluno, 2 HTPC, 3 HTPL, 5 TRABALHO
PEDAGHGICO (TP) = TOTAL 30
Ampliada {A] - 27 aluno, 2 HTPC, 4 HTPL, 7 TRARALHO

PEDAGOGICO (TP) = Total 40




